
 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
 Nama : Hj. Taslam Muzakiah, S.Pd., M.Pd 

 Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama 

 
selanjutnya disebut pihak pertama 
 
 Nama : Liana Penny, S.T., M.S 

 Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan  

 
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjianini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
Martapura, 04 Januari 2023 

 

   

Pihak Kedua, 
Kepala Dinas Pendidikan 

 
 
 

 
 

Liana Penny, S.T., M.S 

NIP  19800712 200501 2 013 

 

Pihak Pertama, 
Kepala Bidang Pembinaan Sekolah 

Menengah Pertama 
 

 
 
 

Hj. Taslam Muzakiah, S.Pd., M.Pd 

NIP 19671215 199103 2 013 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN BANJAR 

Kabid SMP 
  

    No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

1 
Meningkatnya Penyelenggaraan 
Pendidikan Formal Sekolah 
Menengah Pertama (SMP) 

Persentase anak usia 13-15 
Tahun yang berpartipasi 
dalam pendidikan dasar 
(SMP) 

87.09% 

2 
Meningkatnya Kualitas 
Kompetensi dan Karakter peserta 
didik SMP 

Rata-rata kemampuan 
Literasi SMP berdasarkan 
Asesmen Nasional 

1.93% 

    

Rata-rata kemampuan 
Numerasi SMP 
berdasarkan asesmen 
nasional 

1.86% 

    Nilai Survey Karakter SMP 2.00% 

3 
Meningkatnya Kualitas dan 
Pemeratan Pendidik dan tenaga 
kependidikan SMP 

Persentase pendidik SMP 
yang bersertifikasi 

63.88% 

    

Persentase Pendidik  dan  
tenaga kependidikan SMP 
dengan kualifikasi minimal 
D IV/ S1  

100.00% 

    
Persentase sekolah yang 
mencukupi rasio guru siswa 
Jenjang SMP 

10.48% 

4 
Meningkatnya Kualitas lembaga 
pendidikan SMP 

Persentase lembaga 
pendidikan dasar SMP yang 
terakreditasi minimal B 

60.00% 

 
 

No Program Anggaran Ket. 

1 
Pengelolaaan Pendidikan 
Sekolah Dasar (SMP) 

Rp. 16.877.371.050 APBD 

2 

Pemerataan Kuantitas dan 
Kualitas Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Satuan Dasar 
(SMP) 

Rp. 23.625.700 APBD 

JUMLAH Rp. 16.900.996.750  

 
Martapura, 04 Januari 2023 

Pihak Kedua, 
Kepala Dinas Pendidikan 

 
 

 
 
 

Liana Penny, S.T., M.S 

NIP  19800712 200501 2 013 

 

Pihak Pertama, 
Kepala Bidang Pembinaan Sekolah 

Menengah Pertama 
 

 
 
 

Hj. Taslam Muzakiah, S.Pd., M.Pd 
NIP 19671215 199103 2 013 

 



 
 

 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel, 
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
 Nama : Ahmad Saini, M.Pd 

 Jabatan : Kepala Seksi Kurikulum dan Penilaian Sekolah Menengah Pertama 

 
selanjutnya disebut pihak pertama 
 
 Nama : Hj. Taslam Muzakiah, S.Pd., M.Pd 

 Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama   

 
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjianini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

Martapura, 04 Januari 2023 
 

   

Pihak Kedua, 
Kepala Bidang Pembinaan Sekolah 

Menengah Pertama 
 
 
 

 
 

Hj. Taslam Muzakiah, S.Pd., M.Pd 
NIP 19671215 199103 2 013 

 

Pihak Pertama, 
Kepala Seksi Kurikulum dan 
Penilaian Sekolah Menengah 

Pertama 
 
 

 
 

Ahmad Saini, M.Pd 
NIP  19700413  199802 1 007 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN BANJAR 

 
Kepala Seksi Kurikulum dan Penilaian Sekolah Menengah Pertama (SMP) 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

1 
Meningkatnya Kualitas Manajemen 
Sekolah Menengah Pertama (SMP) 

Persentase Sekolah Menengah 
Pertama (SMP) yang 
menerapkan prosedur baku 
manajemen sekolah sesuai 
standar 

100,00% 

 
 

No Program 
Anggaran 
Perubahan  

Keterangan 

1 
Penyelenggaraan Proses Belajar 
dan Ujian Bagi Peserta Didik 

Rp. 589.631.550 APBD 

2 
Pembinaan Kelembagaan dan 
Manajemen Sekolah 

Rp. 29.681.000 APBD 

TOTAL Rp. 619.312.550 

  

 
Martapura, 04 Januari 2023 

 
  

Pihak Kedua, 
Kepala Bidang Pembinaan Sekolah 

Menengah Pertama 
 
 
 
 
 

Hj. Taslam Muzakiah, S.Pd., M.Pd 
NIP 19671215 199103 2 013 

 

Pihak Pertama, 
Kepala Seksi Kurikulum dan 
Penilaian Sekolah Menengah 

Pertama 
 
 
 

 
Ahmad Saini, M.Pd 

NIP  19700413  199802 1 007 



 
 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
 Nama : Yuanida Meldasari, A.Md 

 Jabatan : Kepala Seksi Peserta Didik dan Pengembangan Karakter  

   Sekolah Menengah Pertama 

 
selanjutnya disebut pihak pertama 
 
 Nama : Hj. Taslam Muzakiah, S.Pd., M.Pd 

 Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama   

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjianini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
Martapura, 04 Januari 2023 

 

   

Pihak Kedua, 
Kepala Bidang Pembinaan Sekolah 

Menengah Pertama 
 
 

 
 
 

Hj. Taslam Muzakiah, S.Pd., M.Pd 
NIP 19671215 199103 2 013 

 

Pihak Pertama, 
Kepala Seksi Peserta Didik dan 

Pengembangan Karakter Sekolah 
 
 

 
 
 

Yuanida Meldasari, A.Md 
NIP  19821011 201001 2 026 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN BANJAR 

 
Kepala Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter Sekolah Menengah 
Pertama (SMP) 
 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

1 
Meningkatnya Prestasi Siswa 
Sekolah Menengah Pertama 
(SMP) 

Persentase Partisipasi 
peserta didik di bidang 
Akademik, Seni, Bakat 
Minat dan Olahraga  

75,00% 

2 
Tersenggaranya Pendidikan 
Karakter Sekolah Menengah 
Pertama (SMP) 

Persentase Sekolah 
Menengah Pertama (SMP) 
yang melaksanakan 
Pendidikan Berkarakter 
minimal 5 Jenis Kegiatan  

75,00% 

 
 

No Program 
Anggaran  
Perubahan  

Keterangan 

 1 
Pembinaan Minat, Bakat dan 
Kreativitas Siswa 

Rp. 453.008.300 APBD 

 2 
Pengelolaan Dana BOS Sekolah 
Menengah Pertama 

Rp. 14.957.040.000 DAK Non Fisik 

 3 
Peningkatan Kapasitas 
Pengelolaan Dana BOS Sekolah 
Menengah Pertama 

Rp. 270.000.000 APBD 

TOTAL Rp. 15.680.048.300   

     
Martapura, 04 Januari 2023 

 

 
  

Pihak Kedua, 
Kepala Bidang Pembinaan Sekolah 

Menengah Pertama 
 
 

 
 
 

Hj. Taslam Muzakiah, S.Pd., M.Pd 
NIP 19671215 199103 2 013 

 

Pihak Pertama, 
Kepala Seksi Peserta Didik dan 

Pengembangan Karakter Sekolah 
 
 

 
 
 

Yuanida Meldasari, A.Md 
NIP  19821011 201001 2 026 



 
 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
 Nama : Jamilah, S.Sos 

 Jabatan : Kepala Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan   

   Sekolah Menengah Pertama 

 
selanjutnya disebut pihak pertama 
 
 Nama : Hj. Taslam Muzakiah, S.Pd., M.Pd 

 Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama   

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjianini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
Martapura, 04 Januari 2023 

 

   

Pihak Kedua, 
Kepala Bidang Pembinaan Sekolah 

Menengah Pertama 
 
 
 

 
 

Hj. Taslam Muzakiah, S.Pd., M.Pd 
NIP 19671215 199103 2 013 

 

Pihak Pertama, 
Kepala Seksi Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan  
 

 
 

 
 

Jamilah, S.Sos 
NIP  19670106 198901 2001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN BANJAR 

 
Kepala Seksi Pendidik dan Kependidikan Sekolah Menengah Pertama (SMP) 
 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

1 
Meningkatnya Kompetensi 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan SMP 

Persentase pendidik dan 
tenaga kependidikan SMP 
yang mendapat pelatihan 
dan pendidikan sesuai 
standar kompetensi 

50,00% 

 
 

No Program 
Anggaran 
Perubahan  

Keterangan 

1 

Pengembangan Karir Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan Pada  
Satuan Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

Rp. 578.010.200 APBD 

2 

Perhitungan dan Pemetaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Satuan Pendidikan 
Dasar, PAUD, dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan (SMP) 

Rp. 11.773.300 APBD 

3 

Penataan Pendistirbusian 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

Rp. 11.852.400 APBD 

TOTAL Rp. 601.635.900 
  

 
Martapura, 04 Januari 2023 

 

 

Pihak Kedua, 
Kepala Bidang Pembinaan Sekolah 

Menengah Pertama 
 
 
 

 
Hj. Taslam Muzakiah, S.Pd., M.Pd 

NIP 19671215 199103 2 013 
 

Pihak Pertama, 
Kepala Seksi Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan SMP 
 
 
 
 

Jamilah, S.Sos 
NIP  19670106 198901 2001 


